Na temelju ¢l. 19]. st. 2. Stecajnog zakona (NN 71/15, 104/1 7,36/22,27/24)

HINO-ING d.0.0. u stecaju, Zagreb, Rujnaska ulica 4, OIB: 11050213170
zastupano po steCajnom upravitelju Vladimiru Beseky (upisati funkeiju, ime i prezime zakonskog
zastupnika), (u nastavku: Poslodavac)

donosi sljede¢u
ODLUKU

O POSLOVNO UVJETOVANOM OTKAZU UGOVORA O RADU ZBOG OTVARANJA
STECAJNOG POSTUPKA

1) Zaposleniku Pribié¢ Mladenu, OIB: 45363150618_Zagreb, Jamine 8B,
(u nastavku Zaposlenik), otkazuje se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme jer je nad trgovackim
drustvom u kojem je bio zaposlen otvoren stecajni postupak.

2) Zaposleniku radni odnos prestaje istekom otkaznog roka od mjcsec dana koji se raduna od dana
dostave ove odluke, neovisno o njezinu primitku.

Obrazlozenje

Zaposleniku je na temelju Ugovora o radu iz tog. 1) izreke ove Odluke kod poslodavea
obavljao poslove zastupanja drustva. Na temelju rjesenja nadleznog Trgovackog suda
poslovni broj:  §t-2225/2025 od 12.11.2025. nad trgovackim drustvom HINO-ING d.o.0. u
ste¢aju, Zagreb, Rujnaska ulica 4, OIB: 11050213170, otvoren je steCajni postupak.

Prema ¢1.191. Ste¢ajnog zakona poseban opravdani razlog za otkaz ugovora o radu je otvaranje
steCajnog postupka, dok otkazni rok iznosi mjesec dana ako Zakonom o radu n ije odreden kraéi
otkazni rok.

Stoga je odlugeno u skladu sa SteCajnim zakonom prekinuti radni odnos navedenom zaposleniku.

ZA POSLODAVCA
POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor u roku od 15 dana. Rad nik se upucuje da u roku od 30
dana od prestanka radnog odnosa prijavu Irvatskom zavodu za zaposljavanje radi ostvarivanja prava
za vrijeme nezaposlenosti.

U Virovitici, dana 21.11.2025. Stecajni upravitelj:

Wadl'mir Be
Sek
Podravyy,, 7, 33009 Virevitic,



HP-Hruatska poSta d.d.

VELIRA GORICA, PoStanska ulica §
0IB: 67311810356

PoStanski ured: 33000 - VIROVITICA
Uirovitica 21.11,2025, 15:24

Racun br: §359-33000-4

Usluga Kalitina [anos bez PDUa
Preporutena pofilika (1) 1 2,05
Ukupno bez POVa EUR 2.25
Popust 0,00
Ukupno ELR 2,
Specifikaciia

Usluga Kolidina Iznos

Dt3 (Preporutena posilika), 0.027

i 2,25
UKUPNO 26 NAPLATU EUR 2,25
Nafiin platania: Gotovina
Radnik: 35329

Naponena: Tuzﬁtm ab; Ez& i f1skE1z1acug1 tenelien
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POTURDA O PRINITKY
Hiesto urugenia: Adresa
JAHINE & B, 10030 Zagreb, HRVATSKA
Posiliatali:
ULADIHIR BESEK
PODRAVSKA 9. 33000 Uirovitice. HRUATSKA
Prinateli:
HLADEN PRIBIE
JAYINE 6 B, 10090 Zagreb. HAVATSKA
- Urijednost po§ilike: 0,00 EUR
Rok urudenia: Urutenie D+3 (Preporutena po§ilika)
Dopunske usluge: Zeprinliens nakon krainies roka
RG893693845HR
Hasa paketa: 27 ¢
Datun i urijene prijema: 15:24:33 21-11-2025
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Broj posiljke

RG893699845HR

Poiiljku dostavlja

Uruceno petak 28.11.2025 12:48 u 10090 ZAGREB-SUSEDGRAD

URUCENOD

28.11.2025 12:48:00

petak

DOSTAVA

28.11.2025 08:08:32

petak

PRIJAM

21.11.2025 15:24:33

petak

Posilika je urugena primatelju

10090 ZAGREB-SUSEDGRAD

Diostawva na adresu je u tijeku

10090 ZAGREB-SUSEDGRAD

Posiljka je zaprimljena

33000 VIROWVITICA



Na temelju ¢l. 191. st. 2. Stecajnog zakona (NN 71/15, 104/17, 36/22, 27/24)

HINO-ING d.o.0. u ste¢aju, Zagreb, Rujnaska ulica 4, OIB: 11050213170
zastupano po steajnom upravitelju Vladimiru Beseku (upisati funkciju, ime i prezime zakonskog
zastupnika), (u nastavku: Poslodavac)

donosi sljedecu
ODLUKU

O POSLOVNO UVJETOVANOM OTKAZU UGOVORA O RADU ZBOG OTVARANJA
STECAJNOG POSTUPKA

1) Zaposleniku Pribi¢ Mladenu, OIB: 45363150618_Zagreb, Jamine 8B.
(u nastavku Zaposlenik), otkazuje se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme jer je nad trgovackim
drustvom u kojem je bio zaposlen otvoren stecajni postupak.

2) Zaposleniku radni odnos prestaje istekom otkaznog roka od mjesec dana koji se racuna od dana
dostave ove odluke, neovisno o njezinu primitku.

ObrazloZenje

Zaposleniku je na temelju Ugovora o radu iz to¢. 1) izreke ove Odluke kod poslodavca
obavljao poslove zastupanja drustva. Na temelju rje$enja nadleznog Trgovackog suda
poslovni broj:  St-2225/2025 od 12.11.2025. nad trgova¢kim drustvom HINO-ING d.o0.0. u
steaju, Zagreb, Rujnaska ulica 4, OIB: 11050213170, otvoren je steCajni postupak.

Prema CI.191. SteCajnog zakona poseban opravdani razlog za otkaz ugovora o radu je otvaranje
steCajnog postupka, dok otkazni rok iznosi mjesec dana ako Zakonom o radu nije odreden kraci
otkazni rok.

Stoga je odlu¢eno u skladu sa Ste¢ajnim zakonom prekinuti radni odnos navedenom zaposleniku.

ZA POSLODAVCA
POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove odluke moze se izjaviti prigovor u roku od 15 dana. Radnik se upucuje da u roku od 30
dana od prestanka radnog odnosa prijavu Hrvatskom zavodu za zaposljavanje radi ostvarivanja prava
za vrijeme nezaposlenosti.

U Virovitici, dana 21.11.2025. Stecajni upravitelj:
STECAIN| UPRAVITE,

d'mif' Besgk
7 33009 Virovitic,



